
NOS CHIFFRES CLÉS

FINANCEMENT & 
ACCOMPAGNEMENT

Notre 
PROJET 
Aider   
LE VÔTRE

L’ORGANISATION D’INITIATIVE LANDES

L’ÉQUIPE À VOTRE ÉCOUTE

Opérateurs (4)

Président de la Chambre de Commerce et d’Industrie 
des Landes, ès-qualités
Vice-président d’Initiative Landes
Membre du Conseil d’Administration

Président de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat 
des Landes, ès-qualités
Vice-président d’Initiative Landes
Membre du Conseil d’Administration

ECTI, professionnels séniors
Membre du Conseil d’Administration

BGE Landes Tec Ge Coop

Collectivités publiques (13)
Conseil Départemental des Landes 
Membre du Conseil d’Administration

Organismes financiers (5)

BPI France
Membre du Conseil d’Administration

Caisse d’Épargne Aquitaine Poitou-Charentes
Membre du Conseil d’Administration

Crédit Agricole Aquitaine
Membre du Conseil d’Administration

Banque Populaire Aquitaine Centre Atlantique
Membre du Conseil d’Administration

Société Générale

Personnalités qualifiées (3)

Laurent Bernadet
Président d’Initiative Landes
Membre du Conseil d’Administration

Quitterie Delfour
Trésorière d’Initiative Landes
Membre du Conseil d’Administration

Jean Claude Fasan
Président du Comité d’Agrément

Bénéficiaires (6)

Stéphane Lafitte

Nicolas Bouic MATIJO

Nicolas Depagne

Mickael Costa SARL, maçonnerie

Entreprises (4)

Sodilandes SCI Jacquemain

Ils adhèrent à Initiative Landes, participent à ses animations 
et apportent leurs témoignages.

Pierre Marcadé - Denis Veyrier - Georges Sincholle

Sophie Morales-Crabos
Directrice
06.07.32.40.86
sophie.morales@initiative-landes.fr

Magali Duvignau
Chargée d’Accompagnement 
et Financement
05.58.05.44.84
magali.duvignau@initiative-landes.fr

Marie Morlier
Assistante Accompagnement 
et Financement
05.58.05.33.63
marie.morlier@initiative-landes.fr

293, Avenue du Maréchal Foch 
40003 Mont-de-Marsan Cedex

www.initiative-landes.com

Initiative Landes est 
membre d’Initiative France. 
Un réseau national, 
un ancrage local.

Florence Rouchaléou
Comptable
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MEMBRES D’HONNEUR

CRÉATEURS REPRENEURS AMBASSADEURS

ILS SONT AUSSI PARTENAIRES D’INITATIVE LANDES

ENTREPRISES FINANCÉES EN 2022

DE PRÊT D’HONNEUR MOYEN

DE RÉUSSITE À 3 ANS ET 85% À 5 ANS

ENTREPRISES FINANCÉES DE 2005 À 2022 

EMPLOIS CRÉÉS OU MAINTENUS DE 2005 À 2022

D’EFFET DE LEVIER (9,6 € DE PRÊT BANCAIRE POUR 1€ DE PRÊT D’HONNEUR)

 Membres du Conseil d’Administration

Mathieu Laffargue 

Michel Cassiau

181
9100€

93%

1702

3992

35 MEMBRES, 6 COLLÈGES

9,6



UN PROJET SOLIDE

DES CONSEILS DE PROFESSIONNELS

UN FINANCEMENT ADÉQUAT

DES RELATIONS LOCALES AVEC DES ALLIÉS DE PROXIMITÉ

01
02
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2.4 M€ 58 % MAIS AUSSI

04

NOS AMBITIONS

NOS SOLUTIONS

NOS ENGAGEMENTS

Soutenir le développement 
économique sur le département 
des Landes.

Permettre de créer ou reprendre une 
entreprise, d’innover, de se développer 
et de créer des emplois localement.

Remboursable sur 7 ans maxi (18 mois maxi de différés inclus)

1. Prêt d’honneur à taux zéro

de 3 000 € à 30 000 € pour les 
créations et reprises d’entreprises.
Condition : entreprise de moins de 3 ans.

de 10 000 € à 40 000 € pour les 
développements d’entreprises.
Condition : entreprise entre 3 ans et 7 ans.

Stéphane Lafitte et Philippe Sautedé
Gérants de Beacit, bureau d’études en électricité industrielle 
à Saint-Paul-Lès-Dax

Au-delà de l’aspect financier des prêts, l’audition devant le 
comité d’agrément nous confronte à des personnes rompues 
aux affaires. Face à leurs questions, on a pu se rendre compte 
de nos points faibles dans une présentation commerciale.
Notre activité est très technique, et cela nous a obligé à clarifier 
notre discours.

Anne-Sophie et Florian Bertrand
Gérants de Munda-Kfé, Restaurant à Capbreton

On a réellement créé un lien avec notre parrain. Il nous a suivis 
pas à pas. Dès qu’on avait une question, notamment sur la gestion, 
il était très pertinent et rassurant pour nous, qui avions peu de 
notions dans ce domaine.

Chambre de Commerce et d’Industrie des Landes, Chambre de Métiers et de l’Artisanat des Landes, 
BGE Landes TEC Ge Coop. Ils vous accompagnent dans le montage du projet (dossier économique et 
financier) et préparent la demande de prêt d’honneur. Nous réalisons l’expertise de votre projet.

Ce Comité réunit des chefs d’entreprises, experts et partenaires choisis 
pour leurs compétences techniques, commerciales, financières, juridiques 
et managériales. Le Comité auditionne le porteur de projet, décide 
de l’attribution du prêt d’honneur, de son montant, de sa durée et des 
modalités du parrainage.

de fonds propres de prêt 
d’honneur Initiative 
Landes à fin 2022.

des fonds propres apportés par 
des partenaires publics, 17% 
des banques, 18% des EPCI et 7% 
des entreprises.

nous mobilisons en complément d’autres 
fonds, PH solidaire BPI, PHCR BPI, PH 
agricole, PH reprise, dispositifs 
QVP,  jeunes et inclusion.

L’attribution du prêt d’honneur repose sur une relation de confiance entre 
le créateur d’entreprise et la plateforme Initiative. C’est à vous-même 
que le prêt est octroyé, non à l’entreprise en création. Ce prêt d’honneur 
permet de renforcer vos fonds propres, de faire un effet de levier pour 
l’obtention de votre financement bancaire.

Pendant la durée du prêt d’honneur, parrain, conseiller et équipe Initiative Landes, viennent vous 
rencontrer dans votre entreprise. Vous êtes invités à participer aux animations proposées par les 
partenaires agréés et par Initiative Landes. Vous rencontrez ainsi d’autres entrepreneurs et partenaires.

Délai
2 mois maximum à compter 
du dépôt du dossier complet
attestant de la préparation et 
de la validation du projet.

Délai
15 jours maximum après le 
dépôt complet des pièces 
attestant de la réalisation du 
projet en lien avec le projet 
accepté par le Comité.

Garantir aux nouveaux 
entrepreneurs les meilleures 
chances de succès.

Valoriser les projets remarquables 
et à impact territorial.

2. Parrainage pendant 3 ans

Réalisé par un ancien dirigeant d’entreprise ou 
cadre retraité qui met son vécu et ses compétences au 
service des nouveaux entrepreneurs. 

Ils apportent un regard extérieur qui amène à se poser 
les bonnes questions, une écoute attentive, le recul et le 
bénéfice d’une neutralité bienveillante.

42% 67%

26% 19%

de femmes en 2022 de demandeurs d’emploi en 2022

de seniors (+45 ans) en 2022 de jeunes (-30 ans) en 2022

CONTACTER UN DES PARTENAIRES AGRÉÉS INITIATIVE LANDES

PRÉSENTER SON PROJET AU COMITÉ D’AGRÉMENT INITIATIVE LANDES

OBTENIR LE PRÊT D’HONNEUR

BÉNÉFICIER D’UN SUIVI

38% de reprises

Commerces

Hébergement restauration

Services aux particuliers 

Services au x entreprises 

Industrie et 10% Construction

24%

21%

18 %

15%

12%

ILS TÉMOIGNENT

COMMENT BÉNÉFICIER DU SOUTIEN
D'INITIATIVE LANDES

PROFIL DES BÉNÉFICIAIRES




